BERENDSEN

Wir wollen weiter wachsen und suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fir unseren Nachwuchs
im Verkaufsberatungsbereich im Grofiraum Koblenz und im Rhein/Main-Gebiet (Frankfurt/
Wiesbaden) jeweils eine/n

Verkaufsberater/in

Sie sehen |hr Talent im Verkauf und wollen es in einem engagierten Team weiterentwickeln? Als
Verkaufsberater (m/w) verkaufen Sie selbststandig in Ihrem regionalen Gebiet unseren Mietberufsbe-
kleidungsservice in Industrie, Handwerk, Behdrden und Dienstleistungsunternehmen. Dabei eréffnen
wir auch Mitabeitern mit weniger Verkaufserfahrung die Chance, mit ihrem Enthusiasmus innerhalb
unserer Organisation zu lernen und zu wachsen. Lediglich der Wunsch, Menschen zu beraten und
Neukunden offensiv zu kontaktieren, sollte Ihnen im Blut liegen.

Sie haben eine rasche Auffassungsgabe, gute Allgemeinbildung, zeichnen sich durch Ihre Selbstor-
ganisation aus und sind teamfahig?

Wenn Sie den Willen und die Lust zum Erfolg mitbringen, finden Sie bei uns das Umfeld, Ihre Ziele
auch zu erreichen.

Weiterhin bieten wir lhnen ein attraktives Grundgehalt in Verbindung mit einem auBergewdhnlich
interessanten Provisions- und Bonusmodell. Ein Firmenwagen steht Ihnen auch zur privaten Nutzung
zur Verfugung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit der Angabe des bevorzugten
Gebietes und Ihres Gehaltswunsches!

Klarner-Textilservice GmbH clo Berendsen Textilservice GmbH
z. H. Herrn Langfeld * Otto-Hahn-Str. 4 + 21509 Glinde + bewerbung-bts@berendsen.de
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immer eine Idee besser

Die Klarner-Textilservice
GmbH  gehért  zur
Berendsen  Unterneh-
mensgruppe, eines der
fiihrenden Textilservice-
UnternehmeninEuropa.

Wir sind in Deutschland
ein starker Partner fir
die Versorgung  mit
Mietberufskleidung
sowie Schmutzfangmat-
ten und fuhrend in der
Textilversorgung  des
Gesundheitswesens.

Die Geschéftsbereiche
Industrie und Gesund-
heitswesen beschéftigen
in  Deutschland  ca.
2.700 Mitarbeiter an
18 Standorten. Dyna-
mik prégt unser wach-
sendes  Unternehmen
— daher brauchen wir
Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter voller Elan
und Engagement!




